PLAN DE REFUERZO Y RECUPERACION
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l. INTRODUCCION

El presente Plan de refuerzo y recuperacion ha sido elaborado de acuerdo con lo
sefialado en el apartado sexto de la Instruccion de 15 de junio de 2021, de la
Direccion General de Centros. Planificacion y Ordenacion Educativa, por la que se
unifican las actuaciones de los centros docentes que imparten ensefianzas no
universitarias en Castilla y Leon correspondientes al inicio del curso escolar
2021/2022.

En el apartado 1 se concreta: “Para un correcto inicio y desarrollo del curso
2021/2022, los centros docentes que impartan las ensefianzas no universitarias
recogida en el articulo 3.2 de la Ley Organica 2/2006, de tres de mayo, de Educacion,
elaboraran, antes del 1 de octubre de 2021, planes individuales de refuerzo y
recuperacion, sobre la base de la informacién recogida en los informes de evaluacion
del curso 2020/2022, con la finalidad de que este alumnado alcance los objetivos

previstos en cada etapa educativa”.

Il. OBJETIVOS

e Asegurar los aprendizajes basicos que permitan al alumnado seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de la etapa.

e Mejorar los resultados académicos del alumnado

e Incrementar el porcentaje de alumnado que recupera materias pendientes
de cursos anteriores, que promociona de curso y que titula.

e Mejorar las capacidades y competencias clave.

e Desarrollar actitudes positivas hacia el trabajo y la superacion de las
dificultades personales y académicas.

e Aumentar las expectativas académicas del alumnado.



1. ALUMNADO DESTINATARIO Y CRITERIOS DE SELECCION

a) Posibles candidatos

1. Alumnos que no promocionan

Alumnos que promocionan por edad con gran niumero de materias suspensas
Alumnos que promocionan con alguna materia suspensa

Alumnos gue van suspendiendo alguna materia durante el curso actual

o bk~ 0N

Aquellos otros alumnos que presenten alguna otra circunstancia por la que se

considere conveniente su inclusion para que su progreso sea adecuado.

Dentro de los grupos uno y dos se distinguira entre alumnos con problemas de
absentismo, desmotivacion académica y/ problemas conductuales y alumnos con
problemas de aprendizaje como ACNEE, DABRAS y COMPENSATORIA. Se utilizara
el modelo de plan individualizado de refuerzo incluido en el ANEXO |

Respecto al alumnado de los grupos tres y cuatro, los departamentos didacticos
concretaran en sus programaciones los mecanismos de informacion sobre el proceso
de recuperacion de la materia, asesoramiento y seguimiento del alumnado;

distinguiendo entre las materias que tienen continuidad en el curso actual y las que no

b) Procedimiento de seleccion de alumnos candidatos
- Desde Jefatura de Estudios:

e Se revisaran las actas de las evaluaciones finales del curso anterior para
valorar si se ha considerado la conveniencia de refuerzo educativo para
algun alumno. En las actas quedaran reflejados los alumnos propuestos
para un plan de refuerzo individualizado durante el curso siguiente y a la
categoria que pertenecen. Por su parte en los departamentos se recopilaran
por cursos los informes individualizados de los alumnos que tengan la
materia pendiente para el afio siguiente con el fin de hacerles un mejor
seguimiento.

e Junto con el departamento de orientacion se revisaran los alumnos con
necesidades educativas especificas incluidos en el ATDI. Para el caso de los
alumnos que se incorporan a 1° ESO se analizaran los informes de los
centros de Educacién Primaria de procedencia asi como los datos de las

reuniones de coordinacion entre los centros.



La informacién se trasladara a los tutores para su difusion entre los

profesores del grupo.

- Tras la evaluacion inicial los tutores incluiran en el acta a los alumnos que la Junta

de profesores del grupo ha considerado conveniente un refuerzo educativo y que

no estaban propuestos de inicio.

V.

PROFESIONALES IMPICADOS EN LA ELABORACION Y APLICACION
DEL PLAN DE REFUERZO Y RECUPERACION.
Equipo directivo en labores de coordinacion
Departamento de orientacion:
e Orientador, en labores de informacion, asesoramiento y coordinacion
e Profesorado de Pedagogia Terapéutica (PT) y Compensatoria dando
los apoyos en coordinacion con el profesorado de referencia
e ATE y fisioterapeuta en los casos en los que se considere necesario
Departamentos didacticos:
e Jefes de departamento en labores de coordinacién
e Profesorado del departamento elaboracion, aplicacion, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales de refuerzo, los planes de
recuperacion de pendientes y la recuperacion de las evaluaciones

suspensas del curso actual.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
Al inicio del curso Jefatura de estudios junto con el departamento de
orientacion repasaran la informacion de las evaluaciones finales del curso
anterior y el ATDI para confeccionar las listas iniciales de alumnos incluidos
en el Plan de refuerzo y recuperacion en sus distintas categorias.
Esta informacion sera trasladada a los jefes de los departamentos
didacticos y a los tutores para su tratamiento y difusion entre el profesorado.
En la evaluacion inicial se afiadiran al Plan de refuerzo y recuperacion a los
alumnos que se considere conveniente y que no estén inicialmente
propuestos.
Después de la evaluacion inicial se comenzard la elaboracion y desarrollo
de los planes individuales de refuerzo y los planes de recuperacion,
teniendo en cuenta las siguientes directrices:

3



VI.

Se usaré el modelo de Plan individualizado de refuerzo (ANEXO |)
para los alumnos de los grupos uno, dos y cinco (alumnos que
repiten, alumnos que promocionan por edad y alumnos que
presenten alguna circunstancia por la que se considere necesario un
refuerzo educativo.

Los jefes de departamento coordinaran la informacion,
asesoramiento, seguimiento y evaluacion de los alumnos con alguna
materia pendiente. En la programacion didactica estaran concretadas
las medidas de refuerzo y recuperacion de los alumnos con materias
pendientes.

En los casos en los que la materia tiene continuidad en el curso
actual se encargara el profesor del departamento que tiene a ese
alumno/a de la aplicacion de las medidas de refuerzo y recuperacion
planteadas por el departamento.

Respecto a las materias que no tienen continuidad, seran los jefes de
departamento los responsables de la aplicacién de las medidas de

refuerzo y recuperacion.

MECANISMOS DE INFORMACION A LAS FAMILIAS

En la web del centro se publicara al inicio del primer trimestre:

El documento del Plan de Refuerzo y Recuperacion.
El calendario de exdmenes de materias pendientes.
Las programaciones de los departamentos didacticos con las

medidas de atencion y criterios de recuperacion de las materias.

A través de los tutores en la reunién inicial con las familias se informaré de

una manera general sobre el Plan de Refuerzo y recuperacion.

Los tutores de los alumnos propuestos para los planes individualizados de

refuerzo académico (ANEXO 1) se reuniran con los padres para informarlos

sobre los detalles del plan que se llevard a cabo con su hijo. Al finalizar

cada evaluacion se les comunicara la evolucion del plan.

A criterio de los departamentos se podra dar a los alumnos con materias

pendientes de otros cursos algin documento informativo en relacién con la

recuperacion.



VIl.  ANEXO

Para los alumnos de los grupos uno, dos y cinco (alumnos que repiten, alumnos
que promocionan por edad y alumnos que presenten alguna circunstancia por la que
se considere necesario un plan individualizado de refuerzo educativo) se usara el

siguiente modelo:
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PLAN INDIVIDUAL DE REFUERZO ACADEMICO

ALUMNO/A: AULA:

TUTOR/A: CURSO:.

Profesor del Area o materia

DOCENTES IMPLICADOS

RESPONSABLES DE SU Profesor de Apoyo a ANEAEs: P.T. Prof Ed. Com

Tutor/a

APLICACION Orientador/a

SITUACION POR LA QUE
EL ALUMNO/A NECESITA
EL PROGRAMA

MATERIAS QUE SE VAN A
REFORZAR

PLAN DE TRABAJO DE LAS MATERIAS QUE SE VAN A REFORZAR

MATERIA:

1.-CONTENIDOS PROGRAMADOS Y SU APLICACION BASADA EN LAS
COMPETENCIAS Y EN LOS APECTOS BASICOS DEL CURRICULO
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2.- MEDIDAS DE REFUERZO Y ORGANIZACION

A) Metodologia (cdmo se haran los refuerzos)

B) Temporalizacidén (cuando se haran)
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TUTO OF EDUWCACIEN SECU FDARLA

JORGE SAMTAYAMA,

3.- EVALUACION

A) Instrumentos

B) Criterios de Calificacion
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4.- SEGUIMIENTO DE LA APLICACION DEL PLAN

12 Evaluacion

Valoracion cualitativa del progreso del alumno

Dificultades detectadas:

Propuestas de trabajo concretas para la 22 Evaluacion

Observaciones

22 Evaluacion

Valoracion cualitativa del progreso del alumno

Dificultades detectadas:

Propuestas de trabajo concretas para la 32 Evaluacion

Observaciones

32 Evaluacion

Valoracion cualitativa del progreso del alumno

Dificultades detectadas:

Propuestas de trabajo para preparar las pruebas finales * (si fuese necesario)

Observaciones




WE castillay Leén

JORGE SAMTAYAMA,

Consejeria de Educacion

Evaluacion Final

Valoracién cualitativa del progreso del alumno

Dificultades detectadas:

Propuestas de trabajo concretas para el siguiente curso

Observaciones

Avila,a de de 202

Fdo.: El/la Profesor/a de la asignatura El/la Tutor/a



